
 
 

 
 
 
 
 

RAPPORT MORAL ANNEE 2024 
DE LA PRESIDENTE REGINE FERRET 

 
 Mesdames, Messieurs les Présidents,  
 Mesdames, Messieurs, les Délégués des clubs, 
 Mesdames, Messieurs, Chers Amis,  
 
Avant de dérouler les divers points portés à l’ordre du jour, je voudrais que nous ayons une pensée pour toutes 
les personnes qui nous ont quittés en 2024 et 2025. A leur mémoire, nous allons observer une minute de silence. 
 
 L’assemblée générale de la Ligue Occitanie de Judo, Jujitsu, Kendo et Disciplines Associées, est un moment 
fort de la vie de notre structure. Elle permet de dresser un bilan de notre fonctionnement et de préparer l’avenir.  
 
Organisme territorial décentralisés (OTD), la ligue Occitanie (en étroite collaboration avec les Comités) 
représente la fédération auprès des pouvoirs publics, des collectivités locales et du mouvement sportif. Elle 
met en œuvre la politique fédérale et fédère nos 505 clubs autour d’un projet dont les principales finalités et 
actions tendent vers la mise en œuvre de la prospérité mutuelle par et pour le Judo. 
 
Dans son rapport d’activités, notre secrétaire général Georges DENEUVILLE détaillera les objectifs et les 
missions dévolues à la ligue ainsi que les principales actions mises en œuvre au cours de l’année écoulée.  
 
Dans son compte-rendu financier, notre Trésorier Christophe DUCHEN analysera l’état de nos finances et 
vous présentera la cotisation clubs – part ligue - pour 2026 et les budgets prévisionnels (révisé 2025 et 
prévisionnel 2026).  
 
Les responsables des différentes commissions et branches nous feront une synthèse de leurs activités.  
 
La saison 2024 fut marquée par une excellente dynamique de tous les acteurs qui font la réussite de notre Judo. 
L’Olympiade a commencé en apothéose avec les Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris, un évènement 
historique qui a vu briller le judo Français avec 14 médailles dont l’incroyable titre en équipe. 
 
Je tiens tout d’abord à vous remercier pour votre présence ici aujourd’hui. C’est la preuve de l’intérêt que vous 
portez à la ligue, de l’adhésion à toutes les activités pour le développement de notre discipline, je suis sûre que 
l’on peut compter sur vous. 
 
C’est avec un grand honneur que je vous présente aujourd’hui le rapport moral de notre Ligue de Judo pour 
cette saison. 
 
Depuis notre prise de fonction en juillet 2024, nous avons œuvré pour perpétuer certaines activités de la ligue 
(les pôles sportif et formation…) tout en cherchant à impulser certains projets. 
La prise de fonction du Comité Directeur de la Ligue n’a pas été aussi fluide qu’escompté, plusieurs défis ont 
marqué le début du mandat.  
L’arrivée du DTR Yannick FOUSSE au premier septembre avec notre nouvelle équipe. 
 
Ces difficultés, bien que contraignantes, ont permis de renforcer la cohésion de l’équipe dirigeante et 
d’identifier les axes prioritaires d’action. Pour le développement du judo en Occitanie. 
 
 



 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

Problèmes de Transition et de Structuration 
• Manque de transmission des dossiers : l’accès aux documents administratifs et financiers a parfois été 

complexe, entraînant un retard dans la prise de décisions. 
• Adaptation aux nouvelles responsabilités : certains membres du comité, bien que motivés, ont dû 

rapidement s’adapter aux exigences de la gestion d’une Ligue (réglementation, organisation des 
compétitions, relations avec la Fédération, etc.). 

 
 Situation Financière et Budget 

 Manque de visibilité sur les finances : l’état des comptes de la Ligue nécessitait un travail de 
clarification pour établir un budget prévisionnel réaliste. 

 
Gestion des Attentes et des Priorités 

• Équilibre entre tradition et modernisation innovation : il a fallu concilier les attentes des membres 
historiques avec les besoins de renouveau et d’évolution de la Ligue pour rendre les collaborations 
possibles. 

• Charge de travail et répartition des tâches : une meilleure répartition des responsabilités au sein du 
comité a été nécessaire pour éviter une surcharge de travail sur quelques personnes. 

 
Malgré ces difficultés initiales, l’équipe dirigeante a su faire preuve de résilience et de détermination. Grâce à 
une meilleure organisation, une vision commune et un engagement sans faille, la Ligue trouve progressivement 
un équilibre et peut désormais se concentrer sur son développement et l’amélioration de la pratique du judo 
sur le territoire. 
 
1. Un engagement constant pour le développement du judo 
 

• Notre Ligue poursuit sa mission essentielle : promouvoir, structurer et faire évoluer la pratique du judo 
sur notre territoire.  

• Malgré les défis rencontrés, nous avons su rester mobilisés et solidaires pour maintenir une dynamique 
positive au sein de nos clubs. 

 
2. Une saison marquée par des succès et des défis 
 

• Croissance et fidélisation des licenciés : nous constatons une évolution encourageante du nombre de 
pratiquants, notamment grâce aux efforts des clubs pour attirer les jeunes et fidéliser les licenciés 
existants, utilisant les outils de développement proposés par la fédération. 

• L’année 2023 /2024 avec 46620 licenciés + 8%   3418 judokas en plus ; 38,52 % de nouvelles licences 
,61,48 % de renouvellement et 34,89 % des femmes  

• Pour l’année 2024 /2025 nous allons battre le record de 2016 /2017 avec 47069. Je tiens à saluer 
l’implication de nos bénévoles, sans qui rien ne serait possible ; 

• Performances sportives : nos judokas ont brillé dans les compétitions, nationales et parfois 
internationales, témoignant de la qualité du travail effectué par nos entraîneurs et encadrants.  

• Événements et stages :  de nombreux événements ont été organisés avec succès, contribuant à la 
cohésion de notre communauté et à l’amélioration du niveau technique des pratiquants. 

 
 



 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

                   Formation  
• Ouverture d’une session « spéciale » CQP permettant l’accès à la certification de 6 stagiaires en zone 

rurale. Grâce à la détermination du président du CD de la Lozère permettant l’encadrement de la 
pratique du judo conforme à la réglementation en vigueur. 

 
3. Des axes d’amélioration et des projets ambitieux 
 

• Développement de la formation : nous devons continuer à améliorer l’accompagnement des 
enseignants, arbitres et dirigeants afin de garantir un encadrement de qualité. 

 
• Promotion du judo et inclusif : l’accessibilité du judo pour tous est une priorité. Nous souhaitons 

accentuer nos actions pour encourager la pratique féminine et l’intégration des personnes en situation 
de handicap. 
 

• Notre action est guidée par les valeurs de respect, d’inclusion, d’équité et de dépassement de soi  
 

• Renforcement des partenariats et du financement : La recherche de sponsors et de subventions demeure 
un enjeu crucial pour assurer la pérennité de nos actions et le développement de nos infrastructures. 

 
 
Je tiens à remercier chaleureusement tous les salariés, techniciens, bénévoles, enseignants, arbitres, dirigeants 
de clubs, partenaires et pratiquants qui œuvrent au quotidien pour faire vivre notre passion commune et les 
valeurs associées. Votre engagement est la clé de notre réussite collective. 
 
Pour terminer ce rapport moral, j’adresse mes remerciements à tous les organismes qui nous ont apporté une 
aide précieuse pour le bon fonctionnement de notre ligue : la mairie de Toulouse, la mairie de Montpellier, la 
mairie de Carcassonne, la mairie de Mèze, le CROS, le Conseil Régional, France Judo, les partenaires, tous 
les clubs ainsi que les municipalités et les bénévoles qui nous accueillent lors des manifestations. 
 
L’année à venir sera l’occasion de poursuivre nos efforts et d’affronter ensemble de nouveaux défis avec 
détermination et enthousiasme. Le judo est bien plus qu’un sport : il est une école de la vie, fondée sur le 
respect, la persévérance et le dépassement de soi. 
 
Ensemble, continuons à faire rayonner notre discipline ! 
 
 

Régine FERRET 
Présidente  

Ligue Occitanie de Judo, Jujitsu, Kendo & DA 
 


